
 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO –OBLIGACIÓN 06 
 

Teniendo en cuenta el CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9202104, Prestar los servicios personales de 
carácter temporal, para planear, orientar, ejecutar y evaluar actividades de Formación Profesional 
Integral en el programa de Articulación con la educación media, en las diferentes modalidades y 
niveles de formación, conforme a las competencias técnicas y/o transversales asociadas al diseño 
curricular, en áreas relacionadas con USO FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA. Así mismo, desarrollar 
las demás actividades inherentes al proceso formativo que le sean asignadas, aplicando las 
metodologías, lineamientos y criterios técnico-pedagógicos establecidos por la Dirección General 
del SENA y por el Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura de la Regional Boyacá. 

 

OBLIGACIÓN 6: Proyectar informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de 
formación, evaluando las evidencias de aprendizaje (Desempeño, Producto y Conocimiento) – 
consignadas dentro del Portafolio de Evidencias del aprendiz, dentro de los plazos y formatos 
establecidos por el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol SIGA,  

  

• se crean los grupos en teams para el desarrollo del portafolio del aprendiz. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

• FICHA 3412777 
 

 
 
 

 

 
• FICHA 3413540 

 
 
 
 

 
 
 
 



FICHA 3145791  

 
 
 
FICHA 3146188 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
  
 


